Załącznik 2/2/ZK/18/19
Plan działalności
Zarządu Koła Łowieckiego „Trop” Wrocław na rok gospodarczy 2018/19
	Lp.
	Wyszczególnienie czynności
	Przewidziany
termin 
	Nadzór
	Odpowiedzialny

	I
	Sprawy organizacyjne 
	Licząc od  01.10.2018
	
	

	1.
	Opracowanie zakresu obowiązków członków zarządu
	W ciągu jednego miesiąca 
	Zarząd koła
	Członkowie zarządu

	2.
	Pełne wprowadzenie programu elektronicznej dokumentacji do prowadzenia gospodarki łowieckiej zawierającej elektroniczny system rejestracji pobytu w łowisku. Dotyczy modułu łowczego, skarbnika i sekretarza. 
	W ciągu trzech miesięcy
	Zarząd koła
	Sekretarz 
Łowczy
Skarbnik

	3.
	Uaktualnienie danych osobowych oraz uzyskanie upoważnień od członków koła na przetwarzania danych osobowych (Rodo)	
	W ciągu trzech miesięcy
	Zarząd Koła
	Sekretarz

	4.
	Uaktualnienie i aktywne wykorzystywanie strony internetowej do komunikacji z członkami koła. 
a) Używanie strony jako głównego środka informacyjnego oraz komunikacji z członkami koła. 
b) Wprowadzenie na stronę aktualnych Uchwał WZC, Regulaminu Polowań oraz aktualnej Ustawy Prawo Łowieckie. 
c) Wprowadzenie zakładki „prawnicy odpowiadają”
d) + +
	W ciągu trzech miesięcy
	Zarząd Koła
	Sekretarz
I
Administrator strony

	5.
	Opracowywanie kwartalnych sprawozdań z działalności koła oraz realizacji budżetu. Publikowanie sprawozdań na stronie internetowej koła. (w zakładce „dla członków koła”)
	Na koniec roku 2018
	Zarząd koła 
	Wszyscy członkowie zarządu 

	6.
	Nawiązanie kontaktów i współpracy z organizacjami.
a) Nadleśnictwem i leśnictwami
b) Gminami
c) Rolnikami oraz z Izbami rolnymi 
d) Szkołami, Innymi organizacjami (?)
	W ciągu pół roku
	Zarząd Koła
	Prezes
Łowczy + osoby wyznaczone

	7.
	Zorganizowanie szkolenia: 
a) weterynaryjnego (dla członków, którzy nie maja takich uprawnień),
b) „przypominającego” obowiązujące Uchwał WZC,
c) z bezpieczeństwa na polowaniu 
d) oraz przystrzelania broni myśliwskiej.  
	W ciągu trzech miesięcy 
	Zarząd Koła
	Prezes i Łowczy

	8.
	Organizacja Walnego Zgromadzenia (maj 2019) 
a) opracowanie sprawozdań z działalności koła za rok gospodarczy 2018/2019, 
b) przygotowanie planu działalności koła oraz planu hodowlanego i budżetu na sezon 2019/2020.
c) opracowanie aktualizacji obowiązujących uchwał oraz propozycji nowych uchwał. 

	Minimum jeden miesiąc przed WZC
	Zarząd Koła
	Wszyscy członkowie zarządu

	9.
	Powołanie gospodarza na obwodzie 134. Opracowanie zakresu obowiązków gospodarzy i strażników łowieckich. 
	W ciągu jednego miesiąca. 
	Zarząd Koła
	Łowczy

	
	
	
	
	

	II
	Gospodarka łowiecka
	
	
	

	1.
	Powołanie grupy roboczej do opracowania programu ograniczenia szkód w uprawach rolnych oraz wprowadzenie tego programu w życie.
a) Dyżury, jak je organizować i finansować
b) Plan grodzeń z zasadnością grodzeń. Kalkulacja kosztów
c) Poletka zaporowe. (miejsca, ilość, jakie rośliny). Kalkulacja kosztów.
d) Karmiska
e) ???
	Program w ciągu trzech miesięcy. Realizacja aktualny rok gospodarczy 
	Zarząd Koła
	Łowczy + gospodarze + osoby wyznaczone + osoby wynajęte

	2.
	Powołanie grupy roboczej zajmującej się sprawami odszkodowań. Opracowanie praktycznych zasad przeprowadzania szacowania i prowadzenia dokumentacji. Przeprowadzenie koniecznych szkoleń.
	W ciągu dwóch miesięcy
	Zarząd Koła
	Łowczy + gospodarze + osoby przeszkolone

	3.
	Opracowanie preliminarza polowań zbiorowych
a) Dla członków koła
b) Dla myśliwych komercyjnych
Opracowanie preliminarza polowań indywidualnych dla myśliwych komercyjnych
	W ciągu jednego miesiąca
	Zarząd Koła
	Łowczy

	4.
	Przeprowadzenie inwentaryzacji urządzeń łowiecko – hodowlanych z opracowaniem planu likwidacji (nienaprawialnych), oraz napraw i instalacji nowych urządzeń.
Opracowanie planu realizacji tego planu.
	Plan w ciągu trzech miesiecy
Realizacja aktualny rok gospodarczy
	Zarząd Koła
	Łowczy + gospodarze + osoby wyznaczone + osoby wynajęte

	6.
	Opracowanie planu zagospodarowania poletek i realizacja tego planu. 
Opracować plan gromadzenia karmy oraz jej przechowywania. 
	[bookmark: _GoBack]Plan w ciągu trzech miesięcy
Realizacja cały rok gospodarczy 
	Zarząd Koła
	Łowczy + gospodarze

	III
	Kwatera
	
	
	

	1
	Powołanie grupy, która przeanalizuje koszty utrzymania kwatery, obecne umowy i przedstawi ew. alternatywne rozwiązania. 
	Do końca obecnego roku gospodarczego
	Zarząd koła
	Prezes koła
Skarbnik


	
	
	
	
	






